Протокол
заседания педагогического совета №1 от 31.08.2021
присутствовали  12 чел.
 Повестка:
1.	Анализ деятельности школы за 2020-2021 учебный год и задачи на 2021-2022 учебный год. 
2.	Утверждение планов работы на 2021-2022 у.г.
3.	Рассмотрение адаптированных  рабочих программ.
4.	Рассмотрение рабочих программ учебных предметов, внеурочной деятельности.
5.	Рассмотрение ООП НОО, ООП ООО, ООП СОО
6.	Рассмотрение локальных актов
7.	Ведение школьной документации (журналы, единый орфографический режим, «Сетевой Город»)
8.	О режиме работы школы в соответствии с требованиями Роспотребнадзора в условиях распространения коронавирусной инфекции
9.	Введение и реализация Программы воспитания
10.	Рассмотрение списка обучающихся на соц.  столовую.
Вступительное слово директора МБОУ «Бичурская СОШ №4 имени Героя Советского Союза Соломенникова Е.И». Н.А.Нестеровой, которая поздравила педагогический коллектив с началом нового учебного года. 
По первому вопросу слушали Н.А. Нестерову, которая доложила об основных итогах учебно-воспитательной работы школы за 2020-2021 у.г. и результатах ЕГЭ 2021  Было отмечено следующее: 
1.	Рост контингента учащихся 
2.	Положительная динамика  успеваемости и качества образования
3.	Результативность повышения квалификации и аттестации педагогов   80% учителей  прошли КПК  по различным направлениям, в том числе  как классные руководители,  по ФГОС ООО, по профилактике коронавирусной инфекции и др.
4.	Участие в районных и республиканских конкурсах профессионального мастерства:  По второму вопросу было проведено обсуждение учебно-воспитательных, учебно-методических и организационных планов работы на 2021-2022 у.г. а именно:  учебного  плана, учебной и внеаудиторной нагрузки педагогов, плана внеурочной деятельности, плана учебно-методической работы школы, плана воспитательной работы школы и классных руководителей, планов работы методических объединений, плана внутришкольного контроля,  режима работы школы и график работы столовой. 
По третьему вопросу подробно были рассмотрены адаптированные программы: АООП для обучающихся с УО Петрова Никиты (6 класс), Белякова Алексея (5 класс), Жукова Алексея (1 класс) 
По четвертому  вопросу Заместитель директора по УВР Рындина И.П. доложила о  готовности рабочих программ учебных предметов, внеурочных занятий, индивидуального обучения  и их соответствии  положениям.
По пятому вопросу выступила И.П. Рындина- заместитель директора по УВР, которая доложила об основных результатах ведения школьной документации за прошлый учебный год, Было отмечено следующее: в целом школьная документация (классные журналы, дневники, рабочие тетради) ведётся в соответствии с требованиями ЛО школы. Однако наблюдались типичные ошибки – недостаточная накопляемость оценок, исправления даты, недопустимые символы – точки, минус и т.д. Был проведен инструктаж по требованиям к ведению классных журналов, дневников учащихся. Розданы памятки по единому орфографическому режиму школы. Также был освещен вопрос ведения электронных журналов и электронных дневников. По эл. почте разосланы наглядные инструкции   по заполнению  в  ИС «Сетевой город» разделов классный журнал, создание и импорт КТП.
По шестому вопросу выступила директор школы Н.А. Нестерова, которая ознакомила педагогов с режимом работы школы в 2021-2022 у.г., Подробно были освещены эпидемиологические требования к организации учебного процесса. Доведены до сведения работников: расписание уроков и графики выхода детей на перемены, проветривания кабинетов, организация температурного режима и термометрии.
По седьмому вопросу выступила заместитель директора по воспитательной работе Афанасьева Л.Н., которая ознакомила педагогов с Программой воспитания и планом воспитательной работы школы на 2020-2021 у.г., на основании которых необходимо разработать планы воспитательной работы для каждого класса.
По восьмому вопросу выступила заместитель директора по воспитательной работе Афанасьева Л.Н., которая доложила об организации горячего питания, в том числе льготного в 2021-2022 у.г. В ходе обсуждения, на  основании представленных документов, подтверждающих право на бесплатное и льготное питание, был  составлен и список на социальную столовую

Решения:
1.	Признать работу школы в 2021-2022 году удовлетворительной
2.	Одобрить планы работы на 2021-2022 у.г.
3.	Одобрить адаптированные программы: АООП УО  
4.	Одобрить рабочие программы учебных предметов, внеурочных занятий, индивидуального обучения
5.	Принять к сведению и использовать в работе правила и требования ведения школьной документации.
[bookmark: _GoBack]6.	Одобрить режим работы школы на 2021-2022у.г.
7.	Принять к сведению и использовать в работе Программу воспитания школы
8.	Одобрить список на социальную столовую


Председатель                                                        Н.А. Нестерова


 Секретарь                                                              И.П. Рындина




